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Desafíos 
1. Infraestructura Regional y Servicios

2. Estandarización de procesos
3. Dotación Regionales

4. Estandarización cuotas
5. Equidad institucional





Créditos Hipotecarios



Fondos Concursables para 
Infraestructura:

Etapa 1: Reparaciones
Etapa 2: Ampliaciones

Etapa 3: Nueva infraestructura

Criterios:
-Urgencia (clima/ambiente)

-Habitabilidad



Fondos Concursables para 
Infraestructura:

-Valores se asumirán por parte de HCN
-Se espera generar un banco de 

proyectos que permitan programar un 
desarrollo institucional sostenible
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COLABORADORES
CONTRATADOS 



PRESTADORES A
HONORARIOS PERMANENTES



SUBCONTRATO



TOTAL COLABORADORES + HONORARIOS + SUBCONTRATO



Política remuneracional 

Rango sueldo Secretari@

Desde $801.895 hasta $2.340.000 
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Como una Directiva Nacional con 
fuerte arraigo en lo regional, 

aspiramos a que nuestro Colegio 
sea uno solo de Arica a Magallanes



¡Muchas gracias!
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