
 

                                                                                            

     Santiago, 02 de agosto de 2023 

Presidencia Nº567/23 

IGM/MVV 

 

Señora 

DRA. XIMENA AGUILERA SANHUEZA 

Ministra de Salud 

Presente 

 

Estimada Dra. Aguilera: 

 

Junto con saludarla, la Mesa Directiva Nacional del Colegio Médico de Chile 

(A.G.) solicita a Ud. impulsar un Plan de Gestión de Recursos Humanos que permita 

atraer médicos especialistas al nuevo Hospital de Alto Hospicio, en la provincia de 

Iquique. 

Con motivo de nuestra participación en un operativo de salud organizado en dicho 

recinto el fin de semana pasado, pudimos comprobar en terreno esta problemática, que 

también se extiende a otros centros asistenciales de la región y del resto del país. 

En el caso de Alto Hospicio, se trata de una zona con una población en aumento y 

complejidad creciente, donde este nuevo y moderno recinto hospitalario, equipado con 

moderna tecnología, requiere con urgencia un plan estatal que genere los incentivos para 

atraer especialistas. 

Lamentablemente, esta situación se repite en muchos otros centros asistenciales a 

lo largo y ancho del país, por lo que hemos insistido ante el Ministerio de Salud en la 

necesidad de generar mejores incentivos que permitan mejorar la distribución de 

especialistas, en consideración de las necesidades de salud de las distintas comunidades.  

En ese sentido, recordar a Ud. que a comienzos de año se inició una mesa de 

trabajo con la DIPRES para la captación y retención de especialistas en el sector público, 

la cual, después de algunas reuniones, está inactiva desde fines marzo, por lo que estamos 

solicitando su urgente reactivación, pues creemos que este es un tema prioritario para 

mejorar la salud pública de nuestro país.  

Esperando una buena acogida, le saluda atentamente, 

 

 

MESA DIRECTIVA NACIONAL 

COLEGIO MÉDICO DE CHILE A.G. 

 

 

CC:/ Subsecretaría de Redes Asistenciales 

CC:/ Dirección Servicio de Salud Tarapacá (Iquique) 

 


