






SUELDO BASE


ASIGNACIÓN DE 
ANTIGÜEDAD 


ASIGNACIÓN DE 
EXPERIENCIA CALIFICADA


ASIGNACIÓN DE 
REFORZAMIENTO 

PROFESIONAL DIURNO


ASIGNACIÓN DE 
PERMANENCIA

ASIGNACIÓN DE 
RESPONSABILIDAD 


ASIGNACIÓN DE 
ESTÍMULO 


BONIFICACIÓN DESEMPEÑO 
INDIVIDUAL


BONIFICACIÓN DESEMPEÑO 
COLECTIVO



– Artículo 33 bis de la Ley Nº 19.664

“Asignación de Permanencia” 









“Etapa de Planta Superior” 

– Asignación de Reforzamiento Profesional Diurno  
- Asignación de Experiencia Calificada (Nivel I, II ó III)







– Artículo 28, letra B) - Artículo 35 de la Ley Nº 19.664

“Asignación de Estímulo” 
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