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Modernización y Normalización de Gestión



Asambleas Generales del COLMED

● 2000: Valdivia
● 2001: Copiapó
● 2002: Los Angeles?
● 2003: Iquique
● 2004:Coahyque (puerto Chacabuco)
● 2005: Antofagasta
● 2006: Puerto Varas (Puerto Montt)
● 2007: La Serena
● 2008: Concepción
● 2009: Puyehue (Osorno)
● 2010: San Pedro de Atacama (Calama)
● 2011: Puerto Natales (Magallanes)

• 2012: Termas del Corazón (Regional Valparaíso)

• 2013: Valdivia

• 2014: Santa Cruz (Regional O’Higgins)

• 2015: Los Ángeles

• 2016: Arica

• 2017: Pucón (Regional Araucanía)

• 2018: Puerto Chacabuco (Regional Coyahique)

• 2019: Iquique

• 2021: Online

• 2022 Chillan



Asambleas Anteiores



Objeto del Colegio Médico

● El Colegio Médico de Chile (A.G.) tiene por objeto promover el 
perfeccionamiento, la protección, el desarrollo y la racionalización de la 
profesión de médico-cirujano. 

○ Artículo 3 



Objeto del Colegio Médico

Gremial 
Público y 
Privado

Bienestar

Solidaridad

Socializar 
labor médica

Educacional

Inclusión de 
Médicos 
Mayores

Etica

Salud 
Pública

Trabajo 
Médico



Mesa Directiva 
Nacional

Colegio Médico
Dr. Patricio Meza 
Dra. Inés Guerrero
Dr. José Miguel 
Bernucci
Dr. Jaime Sepúlveda
Dra. Claudia Chartier

Gerencia
Sr. José Miguel Bettancourt
Sra. Jessica Plaza
Sra. Paola ValenzuelaUnidad de Ingreso

Sr. Andrés Adones
Sr. Germán 
Rodríguez
Sr. Yubel Oteiza 
Sta. Catalina 
Benavidez
Sra. Claudia Huinco

Informática
Sr. Marco Bruna
Sr. Rodrigo Araya

Prevencionista
Sra. Ximena 
García

Servicios 
Generales

Sr. Sergio 
Jorquera
Srta. Marcia 
Cárdenas
Srta. Isabel Muñoz
Sra. Verónica 
Ibáñez
Sr. Sergio Gómez

Administración y 
Adquisiciones

Sr. Juan Pablo 
Morales
Sr. Luis Guerra
Sr. Guillermo 
Bustos

Sub Gerencia de 
Finanzas

Sra. Leslie Mella

Tesorería
Sra. Marcela 
Salgado
Sra. Carolina 
Narváez

Contabilidad
Sra. Tatiana Bustos
Srta. Maite Núñez
Sr. Romel Ríos
Srta. Mahira García
Sra. Marcela Mella
Srta. Nicole 
Hernández
Sr. Crisian Roa

Remuneracione
s

Srta. Carla 
Vásquez

Biblioteca
Sra. Jocelyn 
Novoa

Procesos y 
Convenios

Sr. Sergio 
Herrera

Comunicaciones
Srta. Daniela 
Zúñiga
Sra. Carla 
Gutiérrez
Srta. Armay
González
Sr. Patricio Azolas
Sr. Marcos Santis

Jefe de Gabinete
Sr. Cristian 
Fernandez
Srta. Mirza Vera

Asesoría 
Jurídica

Sr. Adelio 
Misseroni
Sr. Hugo 
Bertolotto
Srta. Patricia 
Núñez

Fondo de 
Solidaridad

Sra. Karen 
Hernández
Srta. Jessica Cortés

Cuadernos 
Médicos Sociales

Dr. Yuri Carvajal

Departamentos
Dr. Inés Guerrero

Agrupaciones
Dr. Patricio Meza

Ética
Dra. Gladys Bórquez

Trabajo Médico
Dra. Alicia Fernandez

Acreditación
Dra. Maria Paz Acuña

Medicina Privada
Dr. Cesar Carcamo

Medio Ambiente
Dr. Mauricio Ilabaca 

Política Salud y 
Estudio

Dr. Cristian Rebolledo

Derechos Humanos
Dr. Enrique Morales

Primeras Naciones
Dr. Nelson Vergara

APS
Dra. Ingrid Kremser

MGZ
Dr. Gonzalo Ulloa

Residentes
Dr. Monica Cerda

Médicos Mayores
Dr. Álvaro Yáñez
Sra. Rosa Campos

60+

At. al Colegiado
Sr. Natalio 
Rabinovic

Genero y Salud
Dra. Carolina Herrera



Organización para cumplir los objetivos

Mesa Directiva Nacional
20 Consejos Regionales



Objeto del Colegio Médico



Objeto del Colegio Médico



Ingresos de la Organización



Resultados del ejercicio de la Organización



Recursos Humanos

afiliados
247
293
149
522
276
886

2.326
300

16.752
931

1047
2.216

532
389

1.384
369
718
793
205
302



Infraestructura



Comunicaciones

afiliados
247
293
149
522
276
886

2.326
300

16.752
931

1047
2.216

532
389

1.384
369
718
793
205
302



¿Tienen encargado de solidaridad 
Gremial que este activo en su labor?



Beneficios FSG Solicitados el 2021

Promedio 29%



¿Es importante para ustedes organizar 
actividades deportivas regionales y nacionales?







¿Es importante organizar actividades de 
bienestar en tu regional?



¿Es importante organizar actividades 
Culturales en tu regional?



¿Es importante organizar actividades de 
educación continua regionales?





Actividades de Bienestar

afiliados
247
293
149
522
276
886

2.326
300

16.752
931

1047
2.216

532
389

1.384
369
718
793
205
302



¿Es una prioridad contar con departamentos 
regionales?
Género, DDHH, Medio Ambiente, Trabajo Médico, Med. Privada, 
Médicos Mayores, Formación, ética, S. Pública



¿Es importante para el consejo regional 
participar en los departamentos nacionales?



Departamentos



Propuestas

1. Crear Comisión de Trabajo para establecer: 
1. conjuntos mínimos de Servicios de cada regional  
2. Definir infraestructura mínima 
3. Definir RRHH mínimos
4. Formalizar Departamentos regionales prioritarios y 

estructura de representantes regionales en deptos. 
Nacionales

5. Definir actividades de carácter nacional de acuerdo a los 
objetivos del Colmed
1. Curso nacional
2. JUNAMED
3. Encuentro de médicos escritores

2. Establecer un plan estratégico de normalización de regionales
1. Infraestructura
2. RRHH 
3. servicios para asociados

3. Crear un fondo común de redistribución de ingresos para apoyar 
mejoras de infraestructura en consejos regionales

afiliados
247
293
149
522
276
886

2.326
300

16.752
931

1047
2.216

532
389

1.384
369
718
793
205
302



¿tienen selección de fútbol?





MUCHAS GRACIAS


