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Elementos bases del Plan de Trabajo

Principios Orientadores
(Participacion regional
Transparencia-sinergias con
departamentos)

Elaboracion Plan de Trabajo

Objetivos y Lineas
Estratégicas

Marco Reglamentario

y Mandatado Propuesta de Planificacion
de Actividades




Estatutos del Colegio Médico

Objetivos generales y
especificos del gremio

Objetivos vinculables a
Trabajo Médico

Marco Reglamentario y Mandatorio

Reglamento General de los Departamentos

Funcionamiento

Lineamientos generales
del Departamento de
Trabajo Médico

Programa de Gestion MDN

Compromisos vinculables
al Departamento de
Trabajo Médico en 4 de 7
lineas estratégicas




Elaboracion Plan de Trabajo

Comité Ejecutivo Pre-Consejo

Marco Reglamentario y Mandatado Disefio de Jornada Participativa

Encuesta Nacional y Taller sistémico

Consejo Ampliado de Trabajo Médico

Expectativas y Conceptos Clave Propuestas y Plazos

A 4

Comité Ejecutivo Post-Consejo

Definicion de Objetivos y Lineas Estratégicas Propuesta de Planificacion de Actividades

Consejo Aprueba 28 Abril 2021

Equipos por lineas Estratégicas
Plan 2021




Objetivos y Lineas Estratégicas




Propuesta Plan de Trabajo

LINEA ACTIVIDADES
ESTRATEGICA

* Cierre Mesa de Negociacién con Gobierno

* Establecimiento de Mesa de Trabajo Ley Médica, incorporando expertos en la materia

* Desarrollo de propuestas para incorporar a Ley Médica Unica, desde una perspectiva de
fuerza laboral en salud

Ley Médica Unica

.. . * Curso de Capacitacién a Dirigentes Gremiales sobre Salud Laboral
Fortalecimiento Gremial n . . . . . . .
* Acompafiamiento a Consejos Regionales en contingencias de caracter gremial




Propuesta Plan de Trabajo

ACTIVIDADES
2022
- ¢ Cierre Mesa de Trabajo Ley Médica
Ley Médica - L. L
- ® Seguimiento del Tramite Legislativo Nueva
Unica .
Ley Médica
® Desarrollo de Estrategia de Mejoramiento
Dignidad | de las Condiciones Laborales de los Médicos
del Trabajo | ® Trabajo conjunto con otros
Médico Departamentos y Comisiones del Colegio
Médico
.. | ®Curso de Capacitacion en Liderazgo
Fortalecimi s .. .
Médico para Dirigentes Gremiales, Jefes de
ento .. ;. . L1
. Servicios Clinicos y Directores Médicos de
Gremial ..
Establecimientos de Salud
Empodera
miento de | ® Curso de Capacitacion en tematicas de
los Tecnologias de la Informacién

Médicos

ACTIVIDADES
2023
Ley Médi , PTT
. .e 1@ | Promulgacion Ley Médica Unica
Unica
Dignidad del | ® Implementacién inicial y evaluaciéon de
Trabajo Estrategia de Mejoramiento de las Condiciones
Médico Laborales
® Establecimiento de Departamentos de Trabajo
Médico en todos los Consejos Regionales
Fortalecimie | ® Alcanzar mayoria de colegiados afiliados a
nto Gremial | algun capitulo médico, y que las directivas de
estos tengan paridad de género en un amplio
porcentaje
Empoderam
iento de los | ® Censo Nacional de Médicos
Médicos




Referentes de
Lineas Estratégicas




Fundamentos del Proyecto

Proyecto “Dignidad del Trabajo Médico”



Fundamentos del Proyecto
Evolucion del Trabajo Médico

Avance de las Diagnéstico y Tecnologias de la
Tecnologl'as Tratamiento Informacion

Cambios en las Fragmentacion Megaprestadores
Organizaciones Sector Publico privados

Pandemia Valorizacién de Auge de la
los Equipos de

COVID-19 Salud Telesalud




Fundamentos del Proyecto
Objetivo General

Explorar, de forma participativa, Ilas
dimensiones que abarcan para los médicos la
Dignidad del trabajo medico



Fundamentos del Proyecto
Objetivos Especificos

Objetivos Especificos

Realizar un levantamiento
sistematico, exhaustivo y
representativo de las
opiniones y expectativas de
los médicos través de todo
Chile para construir este
significado

Conocer las opiniones y

expectativas de los médicos
en relacion a lo que significa
dignidad del trabajo médico.




Metodologia del Proyecto

Proyecto “Dignidad del Trabajo Médico”



Metodologia del Proyecto
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Planificacion del Proyecto

Plan de trabajo

Septiembr
Actividades Agosto e Octubre | Noviembre | Diciembre
Consejo Ampliado(Propuesta) 17-ago
Presentacién del pan en Mesa Nacional 18-ago
Invitacién a Colegiados 31-ago
Lanzamiento del Plan (Pod Cast) 31-ago
Encuesta a Colegiados 1-18 -sept
Lanzamiento encuentros (Pod Cast) 27-4-Oct
Encuentros Macrozonales 09-oct 13-nov
Encuentros Macrozonales 23-oct 27-nov
Documento Final 15-23-Dic
Disefio grafico y Plan comunicacional 31-ago X X X 23 -Dic




Encuestas

Encuesta Diagndstico

Condiciones 996 colegiados

Ab r|| 2021 laborales (ISTAS)

Dignidad del
trabajo Medico




Atributos de la Estrategia

Participacion

Activacion de Colegiados

Escucha Activa de

Coconstruiry
resignificar el ethos
de la profesion
medica

Fortalecer el
liderazgo medico

colegiados

et




Encuesta de Condiciones Laborales de los

Meédicos de Chile

Sexo
993 respuestas

@ Femenino
@ Masculino
© Prefiero no decirlo

¢Es usted médico general, residente, o posee alguna especialidad?
993 respuestas

- @ Soy médico general
® Soy médico residente de especialidad
@ Soy médico especialista

¢En qué region de Chile se desempenia?

993 respuestas

@ Region de Arica Parinacota

@ Region de Iquique

@ Region de Antofagasta

@ Region de Atacama

@ Region de Coquimbo

@ Regién de Valparaiso

@ Region Metropolitana de Santiago

@ Region del Libertador Bernardo O'Hig...

172V

COLEGIO MEDICO
DE CHILE A.G.
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COLEGIO MEDICO
DE CHILE

iMuchas gracias!



