DOCUMENTO DE TRABAJO
COMISION ESTATUTOS COLEGIO MEDICO
ASAMBLEA NACIONAL 2019 DE CHILE A.G.
COLEGIO MEDICO DE CHILE

Una revisién continua de los estatutos del Colegio Médico de Chile nos permite perfeccionar la
institucionalidad para fortalecer la representatividad y funcionalidad a los objetivos del colegio.

Este afio la Comision Estatutos estuvo conformada por los siguientes presidentes regionales:

Dr. German Acuia, Regional Concepcion y representante de MDN
Dr. Juan Pedro Andreu, Regional Chillan

Dr. Luis Medina, Regional Los Angeles.

Dr. Juan Enrique Leiva, Regional Talca

Participaron parcialmente: Dr. H. Valenzuela y Dra. M R. Valenzuela, representantes de la
Asociacion de Capitulos del Consejo Regional Santiago.
Se solicitaron aportes e ideas a los Consejeros Nacionales sin recibir propuestas.

Los principios que inspiraron a la comision fueron

Avanzar en Democracia, Participacién y Transparencias.

I.  PROPUESTAS DE MODIFICACION DE ESTATUTOS DEL COLEGIO MEDICO DE
CHILE.

1. Eliminar integracién de H. Consejo Nacional de candidato o candidata a
presidente(a) de segunda lista mas votada que obtenga un 30% de los
votos, a lo menos.

ARTICULO 8: El Consejo Nacional estara compuesto por las siguientes
personas:

1) Presidente, Primer Vicepresidente, Tesorero Nacional, Secretario Nacional y
Prosecretario del Colegio Médico de Chile;

2) Presidentes de los Consejos Regionales;

3) Vicepresidente, Tesorero y Secretario del Consejo Regional Santiago;

4) Seis Consejeros elegidos por los médicos inscritos en el Consejo Regional
Santiago, en votacién personal y secreta, en la misma oportunidad y forma que
los miembros del Consejo Regional;

5) Dos Consejeros elegidos por los médicos inscritos en el Consejo Regional
Valparaiso, y dos elegidos por los médicos inscritos en el Consejo Regional



Concepcion, en la misma oportunidad y forma que los miembros del Consejo
Regional;

6) Candidato a Presidente del Colegio Médico de Chile de la segunda lista
mas votada en las ultimas elecciones generales, siempre que esta lista
hubiere obtenido el treinta por ciento de los votos, a lo menos, y

7) Ultimo Presidente de la Orden que haya ocupado el cargo durante un periodo
completo, pero soélo con derecho a voz.

8) Presidentes de las agrupaciones de Médicos en Etapa de Destinacion y
Formacién, de Atencion Primaria de Salud y de Residentes Chile. La
incorporacion de nuevas Agrupaciones Nacionales, con las mismas atribuciones,
deberan cumplir los requisitos contenidos en el articulo 41, inciso segundo.

Propuesta nuevo ARTICULO 8: El Consejo Nacional estar4 compuesto por las
siguientes personas:

1) Presidente, Primer Vicepresidente, Tesorero Nacional, Secretario Nacional y
Prosecretario del Colegio Médico de Chile;

2) Presidentes de los Consejos Regionales;

3) Vicepresidente, Tesorero y Secretario del Consejo Regional Santiago;

4) Seis Consejeros elegidos por los médicos inscritos en el Consejo Regional
Santiago, en votacién personal y secreta, en la misma oportunidad y forma que
los miembros del Consejo Regional;

5) Dos Consejeros elegidos por los médicos inscritos en el Consejo Regional
Valparaiso, y dos elegidos por los médicos inscritos en el Consejo Regional
Concepcion, en la misma oportunidad y forma que los miembros del Consejo
Regional;

6) Ultimo Presidente de la Orden que haya ocupado el cargo durante un periodo
completo, pero soélo con derecho a voz.

7) Presidentes de las agrupaciones de Médicos en Etapa de Destinacién y
Formacién, de Atencion Primaria de Salud y de Residentes Chile. La
incorporacion de nuevas Agrupaciones Nacionales, con las mismas atribuciones,
deberan cumplir los requisitos contenidos en el articulo 41, inciso segundo.

2. Eliminar integracion de MDN de candidato o candidata a presidente(a) de
segunda lista mas votada que obtenga un 30% de los votos, a lo menos, y
establecer posibilidad de una sola reeleccién de sus integrantes. Agregar
presencia ocasional de presidentes regionales.

ARTICULO 14: Habra una Mesa Directiva Nacional, compuesta por un
Presidente, un Primer Vicepresidente, un Secretario Nacional, un Prosecretario
y un Tesorero Nacional, elegidos por los médicos de todo el pais inscritos en el
Colegio Médico de Chile, que se encuentren con el pago de sus cuotas al dia,



en votacion directa, secreta y personal, de caracter nacional, que se efectuara
simultaneamente con la eleccién de Consejeros Regionales.

Integraran, ademas, la Mesa Directiva Nacional, los Presidente de los Consejos
Regionales Santiago, Valparaiso y Concepcion, y el candidato a Presidente
de la segunda lista mas votada en las ultimas elecciones generales,
siempre que esta lista hubiere obtenido el treinta por ciento de los votos,
a lo menos. El Presidente del Consejo Regional Santiago ocupara el cargo de
Segundo Vicepresidente; los Presidentes de los Consejos Regionales
Valparaiso y Concepcion asumiran los cargos de Tercer y Cuarto
Vicepresidente, alternadamente, por la mitad del periodo cada uno, mediante
sorteo, y el candidato a Presidente de la segunda lista mas votada ocupara
el cargo de Quinto Vicepresidente. Si este ultimo no quisiere o no pudiere
asumir el cargo, o con posterioridad cesare en él, no se procedera a elegir
un reemplazante.

Los miembros elegidos de la Mesa Directiva Nacional duraran tres afios en sus
cargos, pudiendo ser reelegidos solo para el periodo inmediatamente posterior,
0 una vez transcurridos dos afios desde su cesacion en el cargo. Esta
limitacién se aplicara exclusivamente al cargo desempefiado y no a su calidad
de integrante de la Mesa Directiva Nacional.

Propuesta nuevo ARTICULO 14: Habrd una Mesa Directiva Nacional,
compuesta por un Presidente, un Primer Vicepresidente, un Secretario
Nacional, un Prosecretario y un Tesorero Nacional, elegidos por los médicos de
todo el pais inscritos en el Colegio Médico de Chile, que se encuentren con el
pago de sus cuotas al dia, en votacion directa, secreta y personal, de caracter
nacional, que se efectuara simultaneamente con la eleccion de Consejeros
Regionales.

Integraran, ademas, la Mesa Directiva Nacional, los Presidente de los Consejos
Regionales Santiago, Valparaiso y Concepcion. El Presidente del Consejo
Regional Santiago ocupard el cargo de Segundo Vicepresidente; los
Presidentes de los Consejos Regionales Valparaiso y Concepcion asumiran los
cargos de Tercer y Cuarto Vicepresidente, alternadamente, por la mitad del
periodo cada uno, mediante sorteo.

Los presidentes de los Consejos Regionales que no integran la Mesa
Directiva Nacional tendran derecho a participar, con derecho a voz, en
una sesion al ano, en la oportunidad que lo solicitaren.

Los miembros elegidos de la Mesa Directiva Nacional duraran tres afios en sus
cargos, pudiendo ser reelegidos, en un mismo cargo, sélo para el periodo
inmediatamente posterior. Esta limitacién se aplicara exclusivamente al cargo
desempefiado y no a su calidad de integrante de la Mesa Directiva Nacional.
Con todo, ninguna persona podra integrar la Mesa Directiva Nacional por
un periodo superior a doce afos, continuos o discontinuos.



ARTICULO 17: Para el reemplazo en los cargos de Presidente, Primer
Vicepresidente, Secretario Nacional, Prosecretario y Tesorero Nacional por
quedar vacante por cualquier causa, se procedera en la forma siguiente:

1) Si se produce la vacancia del cargo de Presidente, asumira el Primer
Vicepresidente.

2) Si se produce vacancia del cargo de Primer Vicepresidente, sea porque ha
asumido como Presidente o por cualquiera otra causal, su reemplazante sera
elegido en Asamblea General Extraordinaria, por los dos tercios de sus
miembros con derecho a voto, en ejercicio.

3) En caso de producirse la vacancia del cargo de Presidente y Primer
Vicepresidente, el Consejo Nacional llamara a una nueva eleccion, salvo que
faltare menos de un afio para completar el periodo. En este caso seran
elegidos en Asamblea General Extraordinaria, por los dos tercios de sus
miembros con derecho a voto, en ejercicio. Entre tanto se efectua la eleccion
de sus reemplazantes por votacién nacional, o por la Asamblea General, segun
corresponda, ejercera la Presidencia el Segundo Vicepresidente y la Primera
Vicepresidencia el Tercer Vicepresidente.

4) En caso de vacancia del cargo de Secretario Nacional, Prosecretario y/o
Tesorero Nacional, por cualquier causa, su reemplazante sera elegido en
Asamblea General Extraordinaria, por los dos tercios de sus miembros con
derecho a voto, en ejercicio, salvo que dicha vacancia se produjere
conjuntamente con la de Presidente y Primer Vicepresidente, en cuyo caso se
procedera conforme a lo establecido en el N° 3 precedente.

Entre tanto se efectue la eleccién de su reemplazante, asumira, en calidad de
interino, el Consejero Nacional o Regional que el Consejo Nacional determine,
a propuesta de la Mesa Directiva Nacional, salvo en el caso de vacancia del
Secretario Nacional, en que asumira el Prosecretario.

5) En caso de vacancia del cargo de Quinto Vicepresidente, no se
procedera a elegir un reemplazante.

6) En caso de ausencia temporal del Presidente y/o del Primer Vicepresidente
o de vacancia del cargo, entre tanto se designe a sus reemplazantes en calidad
de titulares o interinos, actuaran como subrogantes el Segundo, Tercer o
Cuarto Vicepresidente, en ese mismo orden.

7) En caso de ausencia temporal del Secretario Nacional, actuara en su
reemplazo el Prosecretario. Si la ausencia fuere del Prosecretario y/o del
Tesorero Nacional, se subrogaran reciprocamente.

En los casos de vacancia de los cargos previstos en los niumeros 2, 3 y 4 del
presente articulo, el Consejo Nacional debera citar a Asamblea General
Extraordinaria, dentro de los treinta dias siguientes, salvo que ese plazo venza
en el mes de febrero del afo correspondiente, en cuyo caso se entendera
prorrogado por otros treinta dias.

Propuesta nuevo ARTICULO 17: Para el reemplazo en los cargos de
Presidente, Primer Vicepresidente, Secretario Nacional, Prosecretario vy



Tesorero Nacional por quedar vacante por cualquier causa, se procedera en la
forma siguiente:

1) Si se produce la vacancia del cargo de Presidente, asumira el Primer
Vicepresidente.

2) Si se produce vacancia del cargo de Primer Vicepresidente, sea porque ha
asumido como Presidente o por cualquiera otra causal, su reemplazante sera
elegido en Asamblea General Extraordinaria, por los dos tercios de sus
miembros con derecho a voto, en ejercicio.

3) En caso de producirse la vacancia del cargo de Presidente y Primer
Vicepresidente, el Consejo Nacional llamara a una nueva eleccién, salvo que
faltare menos de un afo para completar el periodo. En este caso seran
elegidos en Asamblea General Extraordinaria, por los dos tercios de sus
miembros con derecho a voto, en ejercicio. Entre tanto se efectua la eleccion
de sus reemplazantes por votacion nacional, o por la Asamblea General, segun
corresponda, ejercera la Presidencia el Segundo Vicepresidente y la Primera
Vicepresidencia el Tercer Vicepresidente.

4) En caso de vacancia del cargo de Secretario Nacional, Prosecretario y/o
Tesorero Nacional, por cualquier causa, su reemplazante sera elegido en
Asamblea General Extraordinaria, por los dos tercios de sus miembros con
derecho a voto, en ejercicio, salvo que dicha vacancia se produjere
conjuntamente con la de Presidente y Primer Vicepresidente, en cuyo caso se
procedera conforme a lo establecido en el N° 3 precedente.

Entre tanto se efectue la eleccién de su reemplazante, asumira, en calidad de
interino, el Consejero Nacional o Regional que el Consejo Nacional determine,
a propuesta de la Mesa Directiva Nacional, salvo en el caso de vacancia del
Secretario Nacional, en que asumira el Prosecretario.

5) En caso de ausencia temporal del Presidente y/o del Primer Vicepresidente
o de vacancia del cargo, entre tanto se designe a sus reemplazantes en calidad
de titulares o interinos, actuaran como subrogantes el Segundo, Tercer o
Cuarto Vicepresidente, en ese mismo orden.

6) En caso de ausencia temporal del Secretario Nacional, actuara en su
reemplazo el Prosecretario. Si la ausencia fuere del Prosecretario y/o del
Tesorero Nacional, se subrogaran reciprocamente.

En los casos de vacancia de los cargos previstos en los numeros 2, 3 y 4 del
presente articulo, el Consejo Nacional debera citar a Asamblea General
Extraordinaria, dentro de los treinta dias siguientes, salvo que ese plazo venza
en el mes de febrero del afo correspondiente, en cuyo caso se entendera
prorrogado por otros treinta dias.

3. Inhabilidad de todos los directores de hospital y cargos de confianza de
gobierno. Cualquier colegiado/a pueden solicitar la inhabilitacion.




ARTICULO 19: No podran ser miembros de la Mesa Directiva Nacional
aquellos profesionales que desempefien los cargos de Presidente de la
Republica, Senadores, Diputados, Ministros de Estado, Subsecretarios,
Secretarios Regionales Ministeriales, Intendentes, Gobernadores, Alcaldes y
Jefes Superiores de Servicios Publicos. Tampoco podran ser miembros de la
Mesa Directiva Nacional los directores de hospitales autogestionados, ni los
presidentes regionales, nacionales o miembros de los organismos directivos
centrales de partidos politicos. También todo cargo de confianza del gobierno.
Las inhabilidades sefaladas en el inciso precedente se aplican, en los mismos
términos, a los directores, ejecutivos y médicos contralores de una Isapre.
Fuera de los casos sefialados en los incisos precedentes, cualquier Consejero
Nacional o Regional podra solicitar al Tribunal Nacional de Etica que declare
la inhabilidad de aquel dirigente gremial que se encuentre en un conflicto de
intereses por el desempefio simultaneo de un cargo en el Colegio Médico y en
una institucion, publica o privada. En caso de que dicho Tribunal declare
la existencia de la inhabilidad denunciada, el implicado debera optar, en
el plazo de diez dias corridos, contados desde la notificacion de la
resolucion que la declara, entre el desempefio del cargo gremial y de el
o los cargos con los cuales existe conflicto. Si asi no lo hiciere, cesara
ipso facto en el cargo directivo del Colegio Médico de Chile.

Los Consejeros Nacionales y Regionales del Colegio Médico estaran
sujetos, en los mismos términos, a las inhabilidades mencionadas en los
incisos precedentes. Tampoco podran ser miembros de la Mesa Directiva
Nacional, ni Consejeros Nacionales o Regionales, aquellos profesionales
que hayan sido sancionados expresamente por los Tribunales de Etica del
Colegio Médico de

Chile con la inhabilitacion para desempenar cargos gremiales. Esta sancion
sélo

podra aplicarse en casos de infracciones graves a la ética profesional, y
la

sentencia que la imponga debera sefialar el plazo de duracion de dicha
inhabilitacion.

Propuesta nuevo ARTICULO 19: No podran ser miembros de la Mesa
Directiva Nacional aquellos profesionales que desempefien los cargos de
Presidente de la Republica, Senadores, Diputados, Ministros de Estado,
Subsecretarios, Secretarios Regionales Ministeriales, Intendentes,
Gobernadores, Alcaldes y Jefes Superiores de Servicios Publicos. Tampoco
podran ser miembros de la Mesa Directiva Nacional los directores de
hospitales, ni los presidentes regionales, nacionales o miembros de los
organismos directivos centrales de partidos politicos.

Las inhabilidades sefaladas en el inciso precedente se aplican, en los
mismos términos a los directores, ejecutivos y médicos contralores de una
Isapre.



Fuera de los casos sefalados en los incisos precedentes, cualquier médico
colegiado podra solicitar al Tribunal Nacional de Etica que declare la
inhabilidad de aquel dirigente gremial que desempefie un cargo de confianza
del gobierno, represente a alguna contraparte del Colegio Médico en un
proceso de negociacion o se encuentre en un conflicto de intereses por
el desempefio simultaneo de un cargo o asesoria en el Colegio Médico y
en una institucion, publica o privada. En caso de que dicho Tribunal declare
la existencia de la inhabilidad denunciada, el implicado debera optar, en el
plazo de diez dias corridos, contados desde la notificacion de la
resolucion que la declara, entre el desempefio del cargo gremial y de el
o los cargos con los cuales existe conflicto. Si asi no lo hiciere, cesara
ipso facto en el cargo directivo del Colegio Médico de Chile.

Los Consejeros Nacionales y Regionales del Colegio Médico estaran
sujetos, en los mismos términos, a las inhabilidades mencionadas en los
incisos precedentes. Tampoco podran ser miembros de la Mesa Directiva
Nacional, ni Consejeros Nacionales o Regionales, aquellos profesionales
que hayan sido sancionados expresamente por los Tribunales de Etica del
Colegio Meédico de Chile con la inhabilitacion para desempefar cargos
gremiales. Esta sancion sélo podra aplicarse en casos de infracciones
graves a la ética profesional, y la sentencia que la imponga debera
sefialar el plazo de duracién de dicha inhabilitacién.

ARTICULO 20: En caso de que el Presidente, Primer Vicepresidente, Quinto
Vicepresidente, Secretario Nacional, Prosecretario y Tesorero Nacional
elegidos tuvieren la calidad de Consejero Nacional o Regional, cesaran ipso
facto en este cargo, una vez proclamada su eleccién como Presidente, Primer
Vicepresidente, Quinto Vicepresidente, Secretario Nacional, Prosecretario y
Tesorero Nacional, segun corresponda.

Propuesta nuevo ARTICULO 20: En caso de que el Presidente, Primer
Vicepresidente, Secretario Nacional, Prosecretario y Tesorero Nacional
elegidos tuvieren la calidad de Consejero Nacional o Regional, cesaran ipso
facto en este cargo, una vez proclamada su eleccién como Presidente, Primer
Vicepresidente, Quinto Vicepresidente, Secretario Nacional, Prosecretario y
Tesorero Nacional, segun corresponda.

ARTICULO 22: El quérum para sesionar de la Mesa Directiva Nacional, sera
de cinco miembros y sus acuerdos se adoptaran por simple mayoria. En caso
de empate decidira el voto del que preside. Si la Mesa Directiva Nacional
estuviere compuesta por ocho miembros, por no existir el cargo de
Quinto Vicepresidente, el quérum para sesionar sera de cuatro
integrantes, aplicandose, en todo lo demas, las reglas establecidas en el
inciso anterior.



Propuesta nuevo ARTICULO 22: El quérum para sesionar de la Mesa
Directiva Nacional, sera de cuatro miembros y sus acuerdos se adoptaran por
simple mayoria. En caso de empate decidira el voto del que preside.

4. Limitar la reeleccién en el mismo cargo en Regionales.

ARTICULO 26: Los miembros de los Consejos Regionales seran elegidos por
los médicos inscritos en la jurisdiccion respectiva del Colegio, en votacién
personal y secreta, que se realizara simultdneamente en el pais. Duraran tres
afios en sus cargos y podran ser reelegidos.

Seran proclamados los Consejeros Regionales elegidos en el respectivo
proceso electoral siempre que haya participado en la votacién regional el
porcentaje minimo de votantes que el Reglamento de Elecciones determine. Si
asi no ocurriere, se procedera en la forma que disponga el Reglamento.

Propuesta ARTICULO 26: Los miembros de los Consejos Regionales seran
elegidos por los médicos inscritos en la jurisdiccion respectiva del Colegio, en
votacion personal y secreta, que se realizara simultdneamente en el pais.
Duraran tres afios en sus cargos y podran ser reelegidos por tres periodos
mas. En todo caso, nadie podra desempeiar el cargo de Presidente,
Vicepresidente, Secretario o Tesorero Regional por mas de dos periodos.
Seran proclamados los Consejeros Regionales elegidos en el respectivo
proceso electoral siempre que haya participado en la votacién regional el
porcentaje minimo de votantes que el Reglamento de Elecciones determine. Si
asi no ocurriere, se procedera en la forma que disponga el Reglamento.

5. Sucesion del Cargo Regional: Siguiente de la lista mas votada.

ARTICULO 27: Los Consejos Regionales seran dirigidos por una Mesa Directiva
compuesta por un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero.
En los Consejos Regionales de cinco miembros, podrd designarse a una sola
persona en el cargo de Secretario-Tesorero. Correspondera el cargo de
Presidente al miembro del Consejo Regional que haya obtenido la primera
mayoria en la lista de mas alta votacion en la eleccion respectiva.

Los demas cargos seran elegidos por los Consejeros Regionales respectivos, de
entre sus miembros. En caso de vacancia del cargo de Presidente, el
reemplazante sera elegido por el Consejo Regional.

Propuesta ARTICULO 27: Los Consejos Regionales seran dirigidos por una
Mesa Directiva compuesta por un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario y
un Tesorero. En los Consejos Regionales de cinco miembros, podra designarse
a una sola persona en el cargo de Secretario-Tesorero. Correspondera el cargo



de Presidente al miembro del Consejo Regional que haya obtenido la primera
mayoria en la lista de mas alta votacion en la eleccion respectiva.

Los demas cargos seran elegidos por los Consejeros Regionales respectivos, de
entre sus miembros. En caso de vacancia del cargo de Presidente, sera
reemplazado por el Consejero de su misma lista que le haya seguido en
votacion. De la misma forma sera provisto el cargo en caso de no poder
asumirlo por haber desempenado la presidencia por dos periodos.

2. Eliminar integracion de Asamblea General de candidato o candidata a
presidente(a) de segunda lista mas votada que obtenga un 30% de los
votos, a lo menos, y establecer posibilidad de una sola reelecciéon de sus
integrantes. Agregar presencia ocasional de presidentes regionales.

ARTICULO 32: La Asamblea General estara integrada por las siguientes
personas:

a) Presidente, Primer Vicepresidente, Tesorero Nacional, Secretario Nacional, y
Prosecretario del Colegio Médico de Chile;

b) Candidato a Presidente del Colegio Médico de Chile de la segunda lista
mas votada en las ultimas elecciones generales, siempre que esta lista
hubiere obtenido el treinta por ciento de los votos, a lo menos;

c) Ultimo Presidente de la Orden que haya ocupado el cargo durante un periodo
completo;

d) Presidentes y Secretarios de los Consejos Regionales;

e) Vicepresidentes y Tesoreros de los Consejos de Santiago, Valparaiso y
Concepcion;

f) Restantes Consejeros Regionales de Santiago;

g) Consejeros Nacionales de Santiago, Valparaiso y Concepcion, y

h) Presidentes de las agrupaciones de Médicos en Etapa de Destinacién y
Formacion, de Atencion Primaria de Salud y de Residentes Chile. La
incorporaciéon de nuevas Agrupaciones Nacionales, con mismas atribuciones,
deberan cumplir los requisitos contenidos en el articulo 41, inciso segundo.

En caso que los Secretarios y Tesoreros sefialados en el inciso anterior estén
imposibilitados por cualquier causa de asistir, seran reemplazados por otros
Consejeros del respectivo Regional que no asistan por derecho propio, elegidos
por el Consejo Regional correspondiente.

En el caso de Valparaiso, Santiago y Concepcion, cuando el Vicepresidente esté
subrogando al Presidente, o esté imposibilitado de asistir, el Consejo Regional
respectivo debera elegir entre los otros Consejeros al que reemplace al
Vicepresidente.

El Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero del Consejo Regional
Santiago, y los Presidentes de los Consejos Regionales Valparaiso y
Concepcion, tendran derecho a dos votos para los efectos de asistencia y
votacion.



Tendran derecho a asistir a las sesiones de las Asambleas Generales Ordinarias
y Extraordinarias, con derecho a voz, los médicos colegiados, siempre que estén
con sus cuotas sociales al dia. Podran exigir que se deje constancia en el Acta
de sus opiniones.

Propuesta nuevo ARTICULO 32: La Asamblea General estara integrada por las
siguientes personas:

a) Presidente, Primer Vicepresidente, Tesorero Nacional, Secretario Nacional, y
Prosecretario del Colegio Médico de Chile;

b) Ultimo Presidente de la Orden que haya ocupado el cargo durante un periodo
completo;

c) Presidentes y Secretarios de los Consejos Regionales;

d) Vicepresidentes y Tesoreros de los Consejos de Santiago, Valparaiso y
Concepcion;

e) Restantes Consejeros Regionales de Santiago;

f) Consejeros Nacionales de Santiago, Valparaiso y Concepcion, y

g) Presidentes de las agrupaciones de Médicos en Etapa de Destinacion vy
Formacion, de Atencion Primaria de Salud y de Residentes Chile. La
incorporaciéon de nuevas Agrupaciones Nacionales, con mismas atribuciones,
deberan cumplir los requisitos contenidos en el articulo 41, inciso segundo.

En caso que los Secretarios y Tesoreros sefialados en el inciso anterior estén
imposibilitados por cualquier causa de asistir, seran reemplazados por otros
Consejeros del respectivo Regional que no asistan por derecho propio, elegidos
por el Consejo Regional correspondiente.

En el caso de Valparaiso, Santiago y Concepcion, cuando el Vicepresidente esté
subrogando al Presidente, o esté imposibilitado de asistir, el Consejo Regional
respectivo debera elegir entre los otros Consejeros al que reemplace al
Vicepresidente.

El Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero del Consejo Regional
Santiago, y los Presidentes de los Consejos Regionales Valparaiso y
Concepcion, tendran derecho a dos votos para los efectos de asistencia y
votacion.

Tendran derecho a asistir a las sesiones de las Asambleas Generales Ordinarias
y Extraordinarias, con derecho a voz, los médicos colegiados, siempre que estén
con sus cuotas sociales al dia. Podran exigir que se deje constancia en el Acta
de sus opiniones.

MATERIAS PENDIENTES QUE DEBERAN SER ASUMIDAS POR NUEVA COMISION

Y DISCUTIDAS EN H. CONSEJO NACIONAL.

1. Politica de Transparencia activa:

Publicar el patrimonio del Colegio Médico, Regionales, Instituciones asociadas



e Publicar Estipendio de Dirigentes, Incluir montos globales y analizar estipendio
por regionales y viaticos.

e Publicar Acuerdos y Votaciones de la Asamblea General, Consejo Nacional y
Regionales con el detalle de votacion, salvo votaciones por personas que son
secretas.

e Abrir consejo nacional a redes sociales

2. Politica Remuneracional:
e Definir una escala de remuneraciones Nacional y Regional
e Horas destinadas en funciones

3. Tribunales de Etica:
e Trabajar en el fortalecimiento y desarrollo de tribunales de ética regionales y
nacionales como un poder independiente del Consejo Nacional y Regional.

4. Instituciones Relacionadas:
e Estatutos de Fundaciones asociadas para mantener alineamiento con rol
COLMED

5. Contraloria del Colegio Médico:

e Se propone la creacion de un equipo contralor formado por colegiados electos
en forma asincrénica a la eleccion general del colegio médico o propuesto y
aprobado por consejo general con alto quorum. Que ademas cuente con los
profesionales funcionarios del Colmed para cumplir su tarea.
Debe ser excluyente de labor dirigencial.
Se debe establecer un presupuesto, composicidn, funcionarios y factibilidad.

e Se debe establecer Funcionalidad y Madurez institucional para dicho estamento
considerando riesgos de burocratizacion innecesaria.

Entre las funciones debe estar a cargo del proceso de control y auditoria del Colmed,
sus regionales y sus fundaciones asociadas a través de licitaciones de empresas
externas.

6. Reglamento de los funcionarios:
Para el funcionamiento del colegio médico se requieren funcionarios de distintas
calificaciones dirigidos por una gerencia general, existira un reglamento ad-hoc en el
cual se estableceran mecanismos de ingreso mantencion y egreso y las inhabilidades
respecto de la relacion con colegiados y dirigentes.

7. Consejeros Nacionales: avanzar en la eliminacion de la figura de consejeros
nacionales manteniendo la representatividad de los regionales de Santiago, Valparaiso

y Concepcion con Consejeros Regionales.

8. Departamentos y Comisiones:



Se propone que sea la Mesa Directiva Nacional la que proponga a los candidatos o
candidatas a presidencia y que esta propuesta sea ratificada por el Consejo General.
En caso de ser rechazada, se obliga a la Mesa Directiva Nacional a hacer una nueva
propuesta diferente a la rechazada por el Consejo.

Incorporar representantes regionales por departamento y/o trabajar con delegados
cuando existan departamentos regionales.

Las Comisiones deben ser abiertas a todos los colegiados que deseen participar.

9. Reglamentos Pendientes:

Reglamentos de Elecciones: Quérum minimo de votacién en eleccion de Consejeros
Regionales.

Reglamento de Agrupaciones.



